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Tischgestell TIVOLI

77,00 € *
* Preise exkl. gesetzlicher MwSt. zzgl.Versandkosten

Marke: pemora
Bestell-Nr.: TGS71320

  

  

  

Modernes Tischgestell TIVOLI ➜ aus Gusseisen ✔️ pulverbeschichtet in schwarz ✔️ Eine breite Auswahl an passenden Tischplatten ✔️ ein
ideales Tischgestell für den Einsatz in der Gastronomie
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pemora GmbH & Co. KG - Mühlleite 21 - D-96450 Coburg​
Office & Showroom - Am Brunngraben 1  - D-96271 Grub am Forst

Tel.: +49 (0) 9560 98 27 4-0 - Fax: +49 (0) 9560 98 27 4-40 - E-Mail: info@pemora.de- Web: www.pemora.de

TIVOLI  ist ein stabiles, standfestes und universell einsetzbares Tischgestell.  Der Tischplattenträger besteht aus hochwertigem Aludruckguss
und garantiert eine sichere Aufnahme der Tischplatte. TIVOLI ist ein ideales Tischgestell für den Einsatz in der Gastronomie. Es ist nur für den
Innenbereich geeignet.

- Säule aus Stahl 80x80 mm, pulverbeschichtet in schwarz
- Grundgestell aus Gusseisen, 40 x 40 cm
- incl. Bodenausgleichsschrauben

Unsere Empfehlung: zu dem eckigen Gestellfuß passt sehr gut eine eckige Tischplatte. Eine breite Auswahl an passenden Tischplatten finden
Sie in unserer Rubrik "Tischplatten". Wir empfehlen die Tischplattengröße bis  80 x 80 cm oder Ø80 cm. 

Dieses Tischgestell ist auch mit einer Säule aus Holz erhältlich. Hierzu wählen Sie den Artikel TIVOLI WOOD.

Das Tischgestell wird zerlegt geliefert, ist aber leicht zu montieren. Unsere Montageanleitung hilft Ihnen dabei.

                                                   

Stellbeispiel bestehend aus:
Tischgestell TIVOLI mit Tischplatte Echtholzfurnier nussbaum dunkel und den Polstersesseln ROCCO und MEGGY.   

TIPP : Das Tischgestell  können wir gegen Aufpreis mit einem Polyester-Schutzlack für den Outdoor-Einsatz versehen lassen. Wir beraten
Sie gerne.

Auch in vielen RAL-Farben erhältlich!

 

Artikeleigenschaften
Material: Stahl

https://www.pemora.de/tischplatten/indoor.html
https://www.pemora.de/media/pdf/85/4b/09/montageanleitungtischgestellemitundohneabdeckung-155582.pdf

